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Warum dieser Workshop? 
 
Laut aktuellen Studien zählt ein hoher Anteil der 
Menschen in Deutschland zu den funktionalen 
Analphabeten oder hat Grundbildungsbedarfe. Zahlen von 
rund 7,5 Millionen stehen hierbei im Raum. Mehr als die 
Hälfte dieser Personen sind erwerbstätig.  
Unternehmen unabhängig von Größe und Branche haben 
ein hohes Interesse daran, ihre Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter zu halten und weiter zu entwickeln, vor allem 
vor dem Hintergrund der steigenden Herausforderungen, 
die mit technischem und digitalem Fortschritt 
einhergehen. 
Um diesen Bedarfen zu begegnen, sollten Unternehmen 
sich über das Thema Grundbildung im Erwerbsleben 
informieren sowie evaluieren, wie sie Grundbildungs-
defizite erkennen und welche Möglichkeiten sie haben, 
diesen Bedarfen zu begegnen. Personalentwicklung sollte 
dieses wichtige Thema nicht aussparen und Chancen 
ergründen, wie diese Personengruppe weiterentwickelt 
werden kann. 
 

Angebot und Umfang 
 
Der Workshop umfasst 8 Unterrichtseinheiten und wird am 
29.04.2017 von 09:00 bis 16:00 Uhr angeboten. 
 
 

Zielgruppe 
 
Das Angebot richtet sich an Unternehmensvertreterinnen 
und Unternehmensvertreter aller Branchen und 
Betriebsgrößen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 
Personalabteilungen, Personalentwicklerinnen und 
Personalentwickler, Betriebsratsmitglieder und 
Vertrauenspersonen sowie an Kursleitende im 
Grundbildungs- und Alphabetisierungskontext. 
 
 

Der Referent 
 

Marc Beer 
ARBEIT & LEBEN gGmbH RLP 
 
In Kooperation mit  
 

Dr. Neda Sheytanova 
Projektleitung Arbeitsstelle Deutsch 
IQ Landesnetzwerk Saarland 
 

Gebühr 
 
Die finanziellen Kosten für die Fortbildung werden vom IQ 
Netzwerk getragen. Eine Mittagsverpflegung wird nicht 
angeboten.  
 

Inhalte und Ziele 
 
 
Dieser Workshop möchte Sachverhalte zu 
arbeitsplatzbezogenen Grundbildungsangeboten in 
Unternehmen näher beleuchten. Unternehmen sollen für 
das Thema Grundbildung sensibilisiert werden. Zudem soll 
ein Überblick über mögliche Maßnahmen und Inhalte 
erarbeitet und vermittelt werden 
 
Folgende inhaltliche Schwerpunkte und Fragen sollen 
behandelt werden: 
 

 Ein Gesamtüberblick über Symptome, Instrumente, 
Vorteile, Ursache und Wirkung im Zusammenhang mit 
Grundbildungsangeboten in Unternehmen  

 Wie können Bedarfe erkannt werden und welche 
Möglichkeiten hat ein Unternehmen (bzw. KMUs) 
diesen entgegen zu treten 

 Was sind die Vorteile von arbeitsplatzbezogenen 
Grundbildungsangeboten und wie können sie jeweils 
im konkreten Fall Anwendung finden 

 Welche Angebote existieren für Unternehmen und 
inwieweit können sie selbst aktiv werden 

 Wie können Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter besser 
mit immer komplexeren 
Kommunikationsanforderungen am Arbeitsplatz 
umgehen 

 Was sind Sprachbedürfnisse und Sprachbedarfe im 
Arbeitsplatzkontext 

 Welchen Beitrag kann arbeitsplatzbezogene 
Grundbildung zur Integration in den Arbeitsmarkt oder 
zur Arbeitsplatzsicherung leisten 

 


